 ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ОСИНСКИЙ  РАЙОН»

ДУМА МО «ОСИНСКИЙ РАЙОН»
РЕШЕНИЕ

От _10.02.2015г. № _23_
с.Оса

Об установлении нормативов формирования расходов на оплату труда

выборных должностных лиц местного самоуправления, 

осуществляющих свои полномочия на постоянной основе
МО «Осинский район»
В соответствии с пунктом 2 статьи 136 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 4 Закона Иркутской области от 17 декабря 2008 года №122-оз «О гарантиях  осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Иркутской области», руководствуясь  Постановлением Правительства  Иркутской области №599-пп от 27 ноября 2014 года «Об установлении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на  постоянной основе, муниципальных служащих и содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Иркутской области»,  ч. 1 ст. 60   Устава МО «Осинский район»,
ДУМА РЕШИЛА:


1. Утвердить нормативы формирования расходов на оплату труда выборных должностных лиц на постоянной основе МО «Осинский район». Приложение №1.
2. Признать утратившим силу решение Думы МО «Осинский район» от 27.02.2013 г.  №231 «Об установлении нормативов формирования расходов на оплату труда, выборных и должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе МО «Осинский район».
3. Настоящее решение опубликовать в Осинской районной газете «Знамя труда» и разместить на официальном сайте администрации МО «Осинский район».
4.  Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

5.  Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за собой.

    Мэр МО «Осинский район»                                                                                    В.М. Мантыков
Подготовил:                                                                                 В.Л.Вахрамеева 
Согласовано:                                                                                В.А. Баиров
                                                                                                       А.Н. Мушкиров 
                                                                                                       В.Н. Балдыханов

                                                                                                       М.Ю.Бадашкеева
                                                                                                                   Приложение №1                                                                                                                                                                                                                                  к Решению Думы

МО «Осинский район»

№_23_ от _10.02.2015_г.
Нормативы формирования расходов на оплату труда 

выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия

 на постоянной основе

1. Настоящее Положение разработано в соответствии со ст. 10 закона Иркутской области от 15 октября 2007 года №88-ОЗ (ред. От 06.04.2012г.), «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области», законом Иркутской области от 17.12.2008 года №122-ОЗ (ред.06.06.2011г.) «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Иркутской области», Постановления Правительства Иркутской области от 19.10.2012 года №573-пп «Об установлении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных образований Иркутской области», Уставом муниципального образования «Осинский район» и устанавливает порядок оплаты труда и формирования расходов на оплату труда мэра муниципального образования «Осинский район», норматив формирования расходов на оплату труда председателя представительного органа муниципального образования «Осинский район», осуществляющего свои полномочия на постоянной основе.

2. При расчете настоящих нормативов используются официальные данные территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Иркутской области о численности населения муниципального образования по состоянию на 1 января текущего финансового года, а также Реестра административно-территориальных образований Иркутской области.
3. Норматив формирования расходов на оплату труда мэра муниципального образования Осинский район устанавливается без учета объема средств компенсационных выплат и выплат, осуществляемых при предоставлении социальных гарантий выборным лицам, срок полномочий которых истекает в соответствующем финансовом году, которые включаются в норматив формирования расходов на содержание органа местного самоуправления муниципального образования Осинский район.
4. Норматив формирования расходов на оплату труда мэра Осинского района муниципального  образования 6-ой группы, (далее 6 группа), определяется по следующей формуле:    
NijФРОТ=DVij  * K П * KД +NijСЕК+NijЧ
102 668,2= 9065,1*6,7*1,2+23 116+6668,8
что составляет 102 668,2*1,6=164 269,12 рублей в месяц или  1 971 229,44 рублей в год,
где: 

NijФРОТ- норматив формирования расходов на оплату труда мэра муниципального образования «Осинский район» 6-ой группы в расчете на месяц составляет 102 668,2 рублей.
DVij –ежемесячное денежное вознаграждение мэра муниципального образования «Осинский район» 6-ой группы составляет 9 065,1 рублей определяемое как:
DVij=Qmin * KijB * KijНП,
                                        9 065,1=3685*2,46*1     

где:

Qmin-должностной оклад муниципального служащего, замещающего низшую должность муниципальной службы в администрации муниципального образования «Осинский район» 6-ой группы в соответствии с Реестром должностей муниципальной службы в  Иркутской области и соотношении должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Иркутской области»;
KijB-поправочный коэффициент для Осинского района муниципального образования 6-ой группы, определяемый в соответствии с приложением 1  к настоящим нормативам;
KijНП-коэффициент, зависящий от количества населенных пунктов, входящих в состав Осинского района  муниципального образования 6-ой группы, определяемый в соответствии с приложениями 2  к настоящим нормативам;
K П-коэффициент денежного поощрения и иных дополнительных выплат, установленных муниципальными правовыми актами представительного органа муниципального образования, в расчете на месяц, размер которого составляет 6,7;
KД-повышающий коэффициент,применяемый для муниципальных образований Иркутской области, в бюджетах которых доля дотаций из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации и налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений в размере, не превышающем расчетного объема дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности (части расчетного объема дотации), замененной дополнительными нормативами отчислений, в собственных доходах в отчетном году составляет менее 20%, размер которого составляет 1,2;
NijСЕК-объем средств, предусмотренных в муниципальном образовании Осинский район 6-ой группы на выплату процентной надбавки к заработной плате за работу со сведениями, составляющими государственную тайну составляет 23 116 рублей, определяемый как:
NijСЕК= DVij*PNij*KC
                                          23 116= 9065,1*50%*5,1
где:
PNij-фактически установленный в соответствии с федеральными нормативными правовыми актами размер процентной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну мэру муниципального образования «Осинский район» 6-ой группы, в зависимости от степени секретности сведений, составляющих государственную тайну, к которым имеется доступ, в соответствии с Законом Российской Федерации от 21 июля 1993 года №5485-1 «О государственной тайне»;
KC-повышающий коэффициент, размер которого составляет 5,1;
NijЧ-объем средств, рассчитанный исходя из численности населения муниципального образования  «Осинский район» 6-ой группы, рассчитываемый по следующей формуле:
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                            6668,8=20 748/338 866*15%*(6,7*1,2*9065,1)
где:
Чij-численность населения муниципального образования «Осинский район» 6-ой группы.

5. Норматив формирования расходов на оплату труда председателя представительного органа муниципального образования, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе, без учета объема средств, предусмотренных на выплату процентной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, не может превышать девяноста процентов норматива формирования расходов на оплату труда мэра  муниципального образования «Осинский район»  без учета объема средств, предусмотренных на выплату процентной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну составляет 80% или  101 826,82  рублей в месяц, рассчитывается как:

80%*127 283,52=101 826,82  
6. Объем средств, предусмотренных на выплату процентной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, выборному лицу, определяется в соответствии с пунктом 4 настоящих норматив.
7. Годовой норматив формирования расходов на оплату труда выборного лица определяется исходя из соответствующего норматива формирования расходов на оплату труда в расчете на месяц, увеличенного в 12 раз.
 Годовой норматив формирования расходов на оплату труда выборного лица без учета средств, предусмотренных на выплату ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, определяется на очередной финансовый год и не подлежит корректировке в течение года, на который определен.
Приложение 1

К нормативам формирования расходов на оплату труда 

выборных должностных лиц местного самоуправления,

 осуществляющих свои полномочия на постоянной основе

 МО «Осинский район»

Поправочный коэффициент (KijB), применяемый при определении норматива формирования расходов на оплату труда выборных должностных лиц местного самоуправления,

осуществляющих свои полномочия на постоянной основе МО «Осинский район»

	Группа муниципальных образований Иркутской области, наделенных статусом муниципального района (j)
	Численность населения муниципального образования Иркутской области, наделенного статусом муниципального района, человек
	Поправочный коэффициент KijB

	6
	Свыше 10 000 до 30 000 (включительно)
	2,46


Приложение 2

К нормативам формирования расходов на оплату труда 

выборных должностных лиц местного самоуправления,

 осуществляющих свои полномочия на постоянной основе

 МО «Осинский район»

Коэффициент (KijНП), увеличивающий значение поправочного коэффициента для расчета норматива формирования расходов на оплату труда мэра муниципального образования «Осинский район»
	Количество населенных пунктов, входящих в состав муниципального образования Осинский район
	Коэффициент (KijНП)

	Менее 48 
	1,00


Приложение 3
К нормативам формирования расходов на оплату труда 

выборных должностных лиц местного самоуправления,

 осуществляющих свои полномочия на постоянной основе

 МО «Осинский район»

Коэффициент прочих расходов (К) для муниципальных образований, расположенных в южных районах  Иркутской области

	Статус муниципального образования
	Коэффициент К

	Муниципальные районы и городские округа
	0,2


1) NijФРОТ=DVij  * K П * KД +NijСЕК+NijЧ
                                  102 668,2= 9065,1*6,7*1,2+23 116+6668,8
2) DVij=Qmin * KijB * KijНП,

                                        90 65,1=3685*2,46*1     
2) NijСЕК= DVij*PNij*KC
                                               23 116= 9065,1*50%*5,1

3)
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                                6668,8=20 748/338 866*15%*(6,7*1,2*9065,1)
102 668,2*1,6=164 269,12-мэр*12=1 971 229,44 в год
80%*127 283,52=101 826,82-председатель думы*12=1 221 921,84 в год
Норматив формирования расходов на оплату труда  муниципальных служащих администрации МО «Осинский район» на 2015г.
	№п/п
	Наименование должностей муниципальной службы
	Должностной оклад, руб
	Норматив формирования расходов на оплату труда  муниципальных служащих администрации МО «Осинский район» 

На 2015 год 

(74,5 д/о ), руб



	1.
	Аппарат Думы

	1.1.
	Высшие должности муниципальной службы
	
	

	1.1.2.
	Председатель контрольно-счетной палаты
	8 912
	663 944

	1.2.
	Младшие должности муниципальной службы
	
	

	1.2.1.
	Главный специалист
	3 685
	274 532,5

	
	Администрация района

	2.1.
	Главные должности муниципальной службы
	
	

	2.1.1.
	Первый заместитель мэра
	8 703
	626 023,5

	2.1.2.
	Заместитель мэра
	8 201
	610 974,5

	2.1.3.
	Председатель комитета
	7 699
	573 575,5

	2.1.4.
	Начальник управления 
	6 360
	473 820

	2.1.5.
	Начальник отдела
	6 360
	473 820

	2.2.
	Ведущие должности муниципальной службы 
	
	

	2.2.1.
	Заместитель начальника управления, заместитель начальника отдела, заместитель начальника отдела в управление
	5 858
	436 421

	2.3.
	Старшие должности муниципальной службы
	
	

	2.3.1.
	Заведующий сектором, консультант
	3 992
	297 404

	2.4.
	Младшие должности муниципальной службы
	
	

	2.4.1.
	Главный специалист
	3 685
	297 404

	2.4.2.
	Ведущий специалист
	3 685
	297 404

	2.4.3.
	Помощник 
	3 685
	297 404

	2.4.4.
	Специалист 1 категории
	3 379
	251 735,5

	
	Итого 
	
	5 528 198


